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KẾ HOẠCH
Tổ chức dạy học 2 buổi/ngày

Năm học 2016 - 2017
A. CĂN CỨ XÂY DỰNG KẾ HOẠCH
Căn cứ công văn 7291/BGDĐT-GDTrH về việc Hướng dẫn dạy học 2 buổi/ngày đối với các trường trung học;

Căn cứ vào công văn 1103/GDĐT-TrH về việc hướng dẫn xây dựng kế hoạch năm học và tổ chức hoạt động chuyên môn dạy học 02 buổi/ngày của Phòng GD&ĐT huyện Bình Chánh năm học 2016-2017;

Căn cứ công văn số 2169/UBND ngày 03 tháng 11 năm 2015 của Ủy ban nhân dân huyện Bình Chánhvề mức thu theo thỏa thuận, thu hộ, chi hộ của các cơ sở giáo đào tạo năm học 2015 - 2016;

Căn cứ vào tình hình thực tế nhà trường, trường THCS Qui Đức xây dựng kế hoạch dạy 2 buổi/ ngày. Nội dung cụ thể như sau:
B. NỘI DUNG KẾ HOẠCH
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

1.Thuận lợi và khó khăn

1.1. Thuận lợi

- Nhà trường luôn nhận được quan tâm giúp đỡ kịp thời của chính quyền địa phương, sự chỉ đạo sâu sát của lãnh đạo Phòng Giáo dục- Đào tạo huyện Bình Chánh.

- Trường có đủ phòng học, phòng thực hành, đồ dùng giảng dạy đáp ứng yêu cầu dạy học 2 buổi/ngày.

- Ban đại diện Cha mẹ học sinh luôn quan tâm đến nhà trường, luôn có những đóng góp tích cực và giới thiệu người cùng tham gia các hoạt động dạy học, giáo dục của nhà trường trong những điều kiện, hoàn cảnh phù hợp giúp giáo dục học sinh hiệu quả.

- Trường có đội ngũ giáo viên nhiệt tình, tâm huyết, yêu nghề có tinh thần trách nhiệm cao, có ý thức vươn lên trong chuyên môn. Số lượng giáo viên có trình độ chuyên môn đạt chuẩn: 100 %, trên chuẩn: 80,6%; trình độ ngoại ngữ, tin học, ƯDCNTT đều đạt yêu cầu của ngành.

1.2. Khó khăn

- Kinh tế địa phương là nông nghiệp, hộ xóa đói giảm nghèo cao nên một bộ phận phụ huynh và học sinh chưa ý thức được được lợi ích của việc học tập, chưa chú tâm đầu tư cho việc học tập của con em.   


- Bản thân học sinh chưa có động cơ học tập (thể hiện qua việc chuẩn bị bài, chuyên cần,…) học tập với tâm thế bị động, không quan tâm đến kết quả học tập.


- Một bộ phận không nhỏ phụ huynh thiếu quan tâm, hợp tác với giáo viên không kịp thời. Học sinh yếu, có nguy cơ bỏ học khó liên hệ được với phụ huynh (cha mẹ đi làm suốt ngày, học sinh sống với ông, bà, người đỡ đầu).

- Một số giáo viên chưa tìm ra biện pháp hữu hiệu để khuyến khích tinh thần tự giác học tập của học sinh, chưa quản lí tốt học sinh trong giờ lên lớp nên ảnh hưởng đến chất lượng bộ môn. Đội ngũ giáo viên lớn tuổi nhiều, điều kiện sức khỏe không tốt nên cũng ảnh hưởng đến chất lượng giáo dục dạy 02 buổi/ngày.


- Môi trường gần trường ngày càng phức tạp: xuất hiện nhiều hàng quán, nhiều tiệm internet làm ảnh hưởng đến nề nếp, chuyên cần của học sinh.

2 Tình hình đội ngũ giáo viên và học sinh
2.1. Đội ngũ giáo viên
- Tổng số cán bộ giáo viên: 41
Trong đó

+ Cán bộ quản lý 02 (Trình độ: Thac sĩ 00; ĐH 02)
+ Nhân viên hành chính 08 (Trình độ TC: 05)
+ Tổng phụ trách: 01
+ Giáo viên trực tiếp đứng lớp: 31
- Trình độ giáo viên: 31 đạt chuẩn và trên chuẩn. Trong đó số giáo viên đạt trên chuẩn là: 25
- Tỷ lệ giáo viên/lớp: 1,7.
	TS GV
	Số Giáo viên theo môn

	
	Toán
	Lý
	Hóa
	Sinh
	Văn
	Sử
	Địa
	TA
	GDCD
	TD
	CN
	Tin
	MT
	ÂN

	31
	5
	2
	2
	2
	4
	2
	1
	3
	1
	2
	3
	2
	1
	1



Để đảm bảo yêu cầu tổ chức giảng dạy 02 buổi/ ngày, đầu năm học 2016-2017 trường đã hợp đồng thỉnh giảng thêm 03 giáo viên ở các bộ môn: Công nghệ 6, Tiếng Anh và Toán.

2.2. Học sinh 

	Khối
	Số học sinh
	Số lớp
	Số học sinh/lớp

	6
	195
	5
	39

	7
	164
	4
	41

	8
	192
	5
	39

	9
	143
	4
	36


2.3. Chất lượng Dạy học – Giáo dục

- Chất lượng dạy học, giáo dục năm học 2015 – 2016:

+ Xếp loại Học lực: 96,5% trên trung bình.
+ Xếp loại Hạnh kiểm: 100% trên trung bình.
+ Học sinh yếu, kém: 3,5%

+ Học sinh lưu ban: 2,3%
+ Học sinh bỏ học: 0,8%.
- Phong trào xây dựng “Trường học thân thiện, học sinh tích cực” được triển khai phù hợp với điều kiện nhà trường. Nhà trường đã chủ động phối hợp với cha mẹ học sinh, chính quyền, đoàn thể tại địa phương đảm bảo học sinh "an toàn đến trường". Xây dựng và giáo dục các quy tắc ứng xử văn hóa, văn minh, tăng cường giáo dục kỷ luật tích cực. Tăng cường công tác quản lý, phối hợp đảm bảo an ninh, trật tự trường học, bài trừ và ngăn chặn kịp thời các hành vi đối xử không thân thiện trong nhà trường. Thường xuyên tổ chức tốt các hoạt động văn nghệ, trò chơi dân gian, thể dục - thể thao, tin học, ngoại ngữ, tạo sân chơi để học sinh học tập, rèn luyện kỹ năng sống, hiểu biết thêm về các giá trị văn hóa truyền thống và tinh hoa văn hóa thế giới, tạo môi trường học tập thân thiện, tích cực và hiệu quả cho học sinh.


- Việc tổ chức các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, tiết học ngoài nhà trường được chú ý đầu tư. Trường đã tổ chức được một số tiết học trải nghiệm thực tế ở các bộ môn như: Công nghệ, Sinh học, Lịch sử; hướng dẫn học sinh tham gia các hoạt động sáng tạo, nghiên cứu khoa học ở các bộ môn Vật lý, Hóa học. 


2.4. Tình hình Cơ sở vật chất

-  Diện tích khuôn viên trường: 3628 m2. Diện tích bình quân: 5,2m2 /HS.

- Trường có 19 phòng học với 18 lớp học. Tất cả các phòng học đều được xây dựng kiên cố.

	Diện tích trường
	Số lớp học
	Số phòng thí nghiệm
	Số phòng nghe nhìn
	Số phòng vi tính
	Số phòng khác
	Diện tích nhà ăn
	Diện tích khu bán trú

	3628 m2
	18
	02
	01
	01
	09
	00
	00


- Điều kiện giảng dạy các lớp năng khiếu: Trường không có các phòng giảng dạy năng khiếu.
- Điều kiện giảng dạy các lớp khác: Trường có 04 phòng chức năng: phòng TNTH Lý, phòng TNTH Hóa – Sinh, phòng nghe nhìn, phòng vi tính có 40 máy;  01 phòng thư viện, 01 phòng thiết bị. Ngoài ra còn có các phòng bộ môn tạm thời: Âm nhạc được sử dụng từ các phòng chưa học. Các phòng được trang bị đầy đủ các thiết bị phục vụ đảm bảo yêu cầu học tập của học sinh và giảng dạy của giáo viên.
- Tình trạng phòng học: Các phòng học trang bị đầy đủ bàn ghế, bảng ghi cho học sinh, hệ thống đèn quạt đảm bảo tốt về yêu cầu ánh sáng và độ thông thoáng của các lớp học. 
Nhìn chung nhà trường có đủ các điều kiện về cơ sở vật chất đảm bảo cho việc dạy 2 buổi/ngày.

II. KẾ HOẠCH DẠY 2 BUỔI/NGÀY
1. Mục đích của việc dạy 2 buổi/ngày
Việc dạy học 2 buổi/ngày ở trường trung học nhằm thực hiện mục tiêu giáo dục toàn diện, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục; đáp ứng nhu cầu của gia đình và xã hội trong việc quản lý, giáo dục học sinh. Cụ thể:

- Tăng cường và khắc sâu kiến thức trên lớp cho học sinh.

- Có thời gian để học sinh tự luyện tập dưới sự hướng dẫn của giáo viên.

- Hạn chế thấp nhất số lượng học sinh yếu , không có học sinh kém.

- Phát hiện các học sinh năng khiếu để có hướng bồi dưỡng.

- Nâng cao chất lượng chuyên môn và nghiệp vụ của đội ngũ giáo viên.

- Thực hiện mục tiêu giáo dục toàn diện, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục.

- Đáp ứng nhu cầu của gia đình và xã hội trong việc quản lý, giáo dục học sinh.

- Hạn chế tình trạng dạy thêm-học thêm không đúng quy định.

- Tăng cường giáo dục giá trị, kỹ năng sống cho học sinh.

2. Nguyên tắc và yêu cầu đối với việc tổ chức dạy học 2 buổi/ngày

- Việc tổ chức dạy học 2 buổi/ngày đáp ứng cho đối tượng học sinh có nhu cầu, cha mẹ học sinh tự nguyện cho con em tham gia học tập; được sự đồng ý của cấp trên có thẩm quyền.

- Chỉ được tổ chức vào các ngày trong tuần (từ thứ 2 đến thứ 7); không gây “quá tải” đối với học sinh.

- Nhà trường tổ chức dạy học 2 buổi/ngày đảm bảo hoàn thành kế hoạch giáo dục được giao, đảm bảo chất lượng và hiệu quả. 

- Có tối thiểu số lượng giáo viên theo quy định (tại Thông tư số 35/2006/TTLT-BGDĐT-BNV đảm bảo tỉ lệ giáo viên trên lớp 1,90) 

- Về cơ sở vật chất: Trường phải có đủ phòng thông thường, phòng học bộ môn, thư viện, sân chơi, bãi tập đáp ứng cho các hoạt động dạy và học, hoạt động giáo dục khác theo định hướng trường đạt chuẩn quốc gia.

- Về thu chi tài chính: Phải đảm bảo công khai, minh bạch trong thu, chi để phục vụ cho bữa ăn bán trú (nếu có), yêu cầu phát triển năng khiếu cho học sinh; điều kiện cơ sở vật chất phục vụ cho việc tổ chức học tập (như quạt, điện, nước uống, phương tiện dạy học, điều kiện tổ chức câu lạc bộ học thuật, Câu lạc bộ năng khiếu, TDTT … ).

Như vậy, qua đối chiếu đặc điểm tình hình nhà trường với các yêu cầu dạy học 2 buổi/ngày cho thấy Trường THCS Qui Đức đã đáp ứng đủ các yêu cầu trên, đảm bảo cho việc dạy 2 buổi/ ngày.
3. Nội dung dạy 2 buổi/ ngày
3.1. Đối tượng học, thời gian
- Đối tượng là học sinh khối 6,7,8,9 trong toàn trường.

- Thời gian mở lớp: 
+ Học kỳ I: Bắt đầu từ 12 tháng 9 năm 2016 đến hết Học kỳ I.
+ Học kỳ II: Từ 02 tháng 01 năm 2017 đến hết năm học.

3.2. Số lớp dạy 2 buổi/ngày: 
Toàn trường có 18 lớp với tổng số 694 học sinh. Cụ thể:

        
+ Khối 6 có 05 lớp với tổng số 195 học sinh

+ Khối 7 có 04 lớp với tổng số 164 học sinh

+ Khối 8 có 05 lớp với tổng số 192 học sinh

+ Khối 9 có 04 lớp với tổng số 143 học sinh. Buổi chiều khối 9 được chia thành 05 lớp phân theo trình độ để thuận tiện luyện tập cho học sinh nhằm nâng cao chất lượng của khối cuối cấp.
          
3.3.  Kế hoạch giáo dục

3.3.1. Ngoài những tiết trong kế hoạch dạy học chính khóa theo qui định của Bộ Giáo dục và Đào tạo và hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo, ở buổi 2 học sinh sẽ được luyện tập, ôn tập và nâng cao để bổ sung kiến thức kỹ năng ở các môn: Ngữ văn, Toán, Tiếng Anh, Vật lý, Hóa học. Cụ thể như sau:

	TT
	Môn học
	Khối 6
	Khối 7
	Khối 8
	Khối 9
	Ghi chú

	1
	Ngữ văn
	2
	2
	2
	2
	

	2
	Toán
	2
	2
	2
	2
	

	3
	Tiếng Anh
	1
	1
	2
	2
	

	4
	Vật lý
	
	
	1
	1
	

	5
	Hóa học
	
	
	1
	1
	


3.3.2. Tổ chức lớp bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu theo kế hoạch của nhà trường. 
3.3.3. Tổ chức các hoạt động bồi dưỡng các môn năng khiếu văn nghệ; thể dục thể thao và hoạt động ngoại khoá, giáo dục kĩ năng sống, hướng nghiệp nghề cho học sinh … theo kế hoạch hoạt động chung của trường. 
3.4. Thời gian biểu

- Học sinh học tập theo thời khóa biểu từ thứ Hai đến thứ Sáu hàng tuần. Buổi sáng khối 6, 7 học 4 tiết; khối 8, 9 học 5 tiết. 
- Buổi chiều học sinh các khối chỉ học văn hóa 2, tiết 3 dành để tổ chức sinh hoạt ngoại khóa, giáo dục kĩ năng sống cho học sinh theo khối và phụ đạo học sinh yếu các lớp.
- Ngày thứ Bảy dành để dạy nghề cho học sinh khối 8 và bồi dưỡng nâng cao chất lượng học sinh theo chuyên đề bồi dưỡng học sinh giỏi và luyện tập CLB Văn nghệ và TDTT.
- Riêng khối 9, buổi chiều thứ Hai, thứ Năm, thứ Sáu học ôn tập các môn Ngữ văn, Toán, Tiếng Anh, Vật lý, Hóa học; buổi chiều thứ Ba, thứ Tư học Tự chọn, Hướng nghiệp, Thể dục hoặc Âm nhạc.
3.5. Nội dung giảng dạy
Giáo viên giảng dạy xây dựng nội dung luyện tập đảm bảo các yêu cầu: 
- Ôn tập, hệ thống kiến thức cơ bản.

- Bồi dưỡng, mở rộng, nâng cao kiến thức.

- Rèn luyện kỹ năng. 

- Khắc sâu thêm kiến thức trong chương trình học.
- Hướng dẫn học sinh phương pháp học.
- Giúp đỡ học sinh yếu kém và bồi dưỡng học sinh có năng khiếu ở các môn học đặc biệt là các môn: Ngữ văn, Toán, Tiếng Anh, Vật lý, Hóa học.
 Nội dung ôn luyện cụ thể ở từng lớp cần được trao đổi trong tổ bộ môn, nhóm chuyên môn tập trung vào những kiến thức, kỹ năng đã học theo chương trình của từng tuần học theo kế hoạch dạy học do Tổ chuyên môn xây dựng trên cơ sở phù hợp với điều kiện dạy học, đảm bảo chuẩn kiến thức, kỹ năng và thời lượng dạy học. 

3.6. Giáo án
Giáo viên xây dựng giáo án buổi thứ hai theo hướng dẫn phù hợp đặc điểm của môn học. Soạn đủ số tiết dạy theo quy định dạy học 2 buổi/ngày; giáo án soạn đảm bảo đúng nội dung theo chương trình do Tổ chuyên môn xây dựng và đã được hiệu trưởng nhà trường phê duyệt theo hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo.
3.7. Hồ sơ, sổ sách theo dõi hoạt động dạy học 2 buổi/ngày   

- Mỗi lớp có Sổ ghi đầu bài để theo dõi nền nếp dạy và học tại lớp theo kế hoạch 2 buổi/ngày, Hiệu trưởng nhà trường thường xuyên tổ chức kiểm tra, theo dõi hoạt động dạy học của giáo viên và học sinh. Các Tổ chuyên môn, các bộ phận có trách nhiệm theo dõi tiến độ thực hiện hoạt động dạy học 2 buổi/ngày đảm bảo đúng kế hoạch.
- Giáo viên, các bộ phụ trách các hoạt động giáo dục, năng khiếu thường xuyên theo dõi, ghi nhận kết quả học tập, rèn luyện của học sinh để đánh giá và thông báo tới cha mẹ học sinh trong các kỳ họp cha mẹ học sinh trong năm học.

4.  Mức thu: Nhà trường thực hiện theo Hướng dẫn liên Sở số …. (đính kèm).
Ngoài ra nhà trường thực hiện việc miễn, giảm cho con em gia đình thuộc đối tượng chính sách, con mồ côi cả cha, mẹ, gia đình khó khăn theo hướng dẫn thực hiện các qui định về miễn giảm học phí (khoảng từ 270 đến 300 học sinh).
5. Danh sách giáo viên tham gia dạy học 2 buổi/ngày
	STT
	Họ và tên
	Trình độ
	Môn dạy
	Thời gian dạy

	1
	Dương Văn Bền
	Đại học
	Ngữ văn
	Cả năm

	2
	Nguyễn Võ Hồng Vân
	Đại học
	Ngữ văn
	Cả năm

	3
	Trương Thục Uyển
	Đại học
	Ngữ văn
	Cả năm

	4
	Dương Thị Xuân
	Đại học
	Ngữ văn
	Cả năm

	5
	Nguyễn Thị Lệ Nga
	Đại học
	Toán
	Cả năm

	6
	Đoàn Thị Thúy Minh
	Đại học
	Toán
	Cả năm

	7
	Dương Văn Trường
	Đại học
	Toán
	Cả năm

	8
	Nguyễn Thanh Tùng
	Đại học
	Toán
	Cả năm

	9
	Phan Thị Cẩm Hằng
	Cao đẳng
	Toán
	HK II

	10
	Nguyễn Thị Kiều Oanh
	Đại học
	Toán
	HKI

	11
	Phan Thị Ánh Xuân
	Đại học
	Tiếng Anh
	Cả năm

	12
	Châu Thị Hồng Trang
	Đại học
	Tiếng Anh
	Cả năm

	13
	Tống Thị Kim Chi
	Đại học
	Tiếng Anh
	Cả năm

	14
	Nguyễn Văn Sáu
	Đại học
	Vật lý
	Cả năm

	15
	Hồ Thị Ngọc Lan
	Đại học
	Vật lý
	Cả năm

	16
	Huỳnh Thúy Nga
	Đại học
	Hóa học
	Cả năm

	17
	Nguyễn Thị Túy Phượng
	Đại học
	Hóa học
	Cả năm


III. GIẢI PHÁP
Nhà trường tổ chức cho cán bộ công chức, viên chức nghiên cứu các văn bản hướng dẫn và nội dung của kế hoạch này đồng thời tiến hành những nội dung cụ thể sau:

- Cha mẹ học sinh tự nguyện đăng ký học 2 buổi/ngày (có ghi rõ ý kiến thoả thuận của cha mẹ học sinh và ký tên). 
- Hiệu trưởng nghiên cứu chương trình, phân công người phụ trách để có phương án, kế hoạch cũng như lập thời khóa biểu chi tiết cho việc tổ chức dạy học 2 buổi/ngày.
- Giáo viên, Tổ chuyên môn, các bộ phận xây dựng nội dung, kế hoạch dạy học, giáo dục, bồi dưỡng năng khiếu, phụ đạo học sinh yếu, tổ chức hoạt động ngoại khóa … theo hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo.
- Trong tổ chức thực hiện phải tuyệt đối thực hiện nghiêm túc nội dung, kế hoạch và thời gian mà nhà trường sắp xếp.

- Hiệu trưởng có kế hoạch kiểm tra nội bộ nhà trường về nội dung dạy học 2 buôỉ/ngày, tổ chức đánh giá rút kinh nghiệm trong việc thực hiện dạy 2 buổi/ngày, đặc biệt là nền nếp dạy học, giáo dục ở buổi thứ 2.

Nhà trường quan tâm thực hiện các giải pháp sau:

*Giải pháp thứ nhất: Giải pháp nâng cao nhận thức cho đội ngũ
- Nhà trường phổ biến văn bản của ngành yêu cầu nhiệm vụ của việc dạy 2 buổi/ngày là củng cố và nâng cao chất lượng dạy học, giáo dục.

- Hiệu trưởng nhà trường xây dựng kế hoạch sát với thực tiễn và báo cáo các cấp quản lý, nắm rõ mục đích nội dung của dạy 2 buổi/ngày: khả năng về đội ngũ giáo viên, phòng học, các điều kiện để phục vụ dạy và học.
*Giải pháp thứ hai: Tăng cường các nguồn lực
- Rà soát tình hình cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ dạy học. Bố trí đủ phòng học, CSVC để tổ chức dạy 2 buổi/ ngày.
- Phân công giáo viên hợp lí để thực hiện kế hoạch dạy học 2 buổi/ngày, đảm bảo đúng tinh thần; đảm bảo các hoạt động chung của nhà trường đúng với mục tiêu giáo dục của cấp học; huy động các tổ chức đoàn thể trong nhà trường và ngoài xã hội cùng tham gia hỗ trợ thực hiện kế hoạch. Thường xuyên tổ chức sinh hoạt chuyên môn để trao đổi, thảo luận và bàn biện pháp nâng cao hiệu quả giờ dạy cũng như các tiết ôn tập và các hoạt động giáo dục cho học sinh.
- Huy động nguồn đóng góp từ các mạnh thường quân (theo Thông tư số 29/2012/TT-BGDĐT ngày 10/09/2012 của Bộ Giáo dục và Đào tạo) để hỗ trợ kinh phí cho các hoạt động dạy học, giáo dục của nhà trường.
*Giải pháp thứ ba: Giải pháp về tổ chức dạy và học

- Giáo viên xây dựng kế hoạch bám sát với đối tượng học sinh của khối lớp mình phụ trách, nội dung kiến thức của từng môn học đảm bảo vừa sức với học sinh.

- Giáo viên phải tôn trọng nội dung dạy học; Lập kế hoạch và tổ chức thực hiện đúng theo kế hoạch.

- Đảm bảo giờ giấc dạy học, giáo dục (dạy đủ thời lượng trên lớp theo đúng quy định, tổ chức các hoạt động theo đúng kế hoạch).

*Giải pháp thứ tư: Kiểm tra đánh giá công khai chất lượng

Để việc dạy 2 buổi/ ngày thực sự có hiệu quả, lãnh đạo đơn vị thực hiện tốt vai trò quản lý, chỉ đạo, kiểm tra thường xuyên; đối với giáo viên phải đánh giá được hiệu quả sau từng thời điểm nhất định, công khai rõ cho phụ huynh kết quả chất lượng của học sinh. Phân loại học sinh sau mỗi đợt khảo sát.
IV. PHÂN CÔNG THỰC HIỆN
1. Thành lập Ban Quản lý dạy học 2 buổi/ngày gồm: 

	STT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ

	1
	 Trần Văn Mười
	Hiệu trưởng
	Trưởng ban

	2
	 Nguyễn Thị Lệ Hà
	Phó Hiệu trưởng
	Phó trưởng ban

	3
	 Dương Văn Bền
	Tổ trưởng
	Uỷ viên

	4
	 Nguyễn Thị Lệ Nga
	Tổ trưởng
	Uỷ viên

	5
	 Phan Thị Ánh Xuân
	Tổ trưởng
	Uỷ viên

	6
	 Lê Thị Đồ
	Tổ trưởng
	Uỷ viên

	7
	 Nguyễn Phi Khanh
	Tổ trưởng
	Uỷ viên

	8
	 Trang Thị Kim Yến
	Tổ trưởng
	Uỷ viên

	9
	 Đoàn Thị Thúy Minh
	GVCN 9
	Uỷ viên

	10
	 Nguyễn Văn Sáu
	GVCN 8
	Uỷ viên

	11
	 Nguyễn Thị Kim Thoa
	GVCN 7
	Uỷ viên

	12
	 Huỳnh Văn Hùng
	GVCN 6
	Uỷ viên

	13
	 Hà Minh Khoa
	BT Chi Đoàn
	Uỷ viên

	14
	 Bành Quốc Dũng
	TPT Đội
	Uỷ viên

	15
	 Đinh Văn Long
	Kế toán
	Uỷ viên


 Ban Quản lý dạy học 2 buổi/ngày có trách nhiệm xây dựng kế hoạch, phân công nhiệm vụ và theo dõi đánh giá việc tổ chức dạy học 2 buổi/ngày.
2. Phân công thực hiện: 

2.1. Đối với Hiệu trưởng:

- Tổ chức phổ biến, tuyên truyền kế hoạch tổ chức dạy 02 buổi/ngày đến từng phụ huynh để lấy ý kiến  thống nhất.
- Xây dựng kế hoạch dạy học 2 buổi/ngày,  triển khai tinh thần tổ chức dạy 2 buổi/ ngày đến toàn thể CBGV-CNV trường, quản lí nội dung về chất lượng dạy học và các hoạt động giáo dục, đảm bảo không vi phạm các quy định về dạy thêm - học thêm của Bộ GDĐT. 
- Rà soát tình hình cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ dạy học. Chuẩn bị cơ sở vật chất đáp ứng tốt việc tổ chức dạy 02 buổi/ngày.
   

- Chỉ đạo hiệu phó chuyên môn phân công giáo viên và nhân viên hợp lý để thực hiện kế hoạch, đảm bảo đúng tinh thần; đảm bảo các hoạt động chung của nhà trường đúng với mục tiêu giáo dục của cấp học.  

- Chỉ đạo tổ chuyên môn, giáo viên bộ môn, giáo viên chủ nhiệm và các lực lượng khác phục vụ tốt công tác giảng dạy. 

2.2. Đối với Phó hiệu trưởng:

- Tổng hợp danh sách học sinh đăng ký học, chia lớp, điều hành giáo viên và xếp thời khóa biểu, tổng hợp buổi dạy số tiết dạy của từng giáo viên, quản lý hồ sơ, quản lý giáo viên của đơn vị tham gia dạy để báo cáo  cấp trên.

- Theo dõi nắm bắt học tập của học sinh diễn biến chất lượng học sinh các bộ môn.

3. Đối với tổ trưởng, giáo viên bộ môn được phân công giảng dạy :

- Tổ trưởng chuyên môn thống nhất chương trình, nội dung giảng dạy của bộ môn cho giáo viên trong tổ.

-Giáo viên bộ môn chuẩn bị kỹ nội dung, phương pháp dạy học phù hợp với đối tượng học. Thiết lập đề cương ôn tập theo bộ môn những kiến thức phục vụ ôn thi HK2 lớp 9 và thi tuyển 10.

- Giáo viên bộ môn đảm bảo ngày giờ công, giảng dạy theo đúng nội dung đã thống nhất, giúp học sinh đạt hiệu quả khi tham gia thi tuyển. Thực hiện giảng dạy nghiêm túc, ký sổ đầu bài và nhận xét từng tiết học, theo dõi học sinh trong tiết học của mình phụ trách.
4. Đối với kế toán, thủ quỹ, giám thị:

- Kế toán, thủ quỹ chịu trách nhiệm chung về việc thu chi. Khi quyết toán phải có đầy đủ chứng từ, công khai các khoản thu chi.
- Giám thị chịu trách nhiệm kiểm diện, quản lý nề nếp học sinh tham gia ôn thi tuyển.

-BGH 
-Phó Hiệu trưởng cùng TTCM phân công giáo viên hợp lí để thực hiện kế hoạch dạy học 2 buổi/ngày, đảm bảo đúng tinh thần; đảm bảo các hoạt động chung của nhà trường đúng với mục tiêu giáo dục của cấp học; huy động các tổ chức đoàn thể trong nhà trường và ngoài xã hội cùng tham gia hỗ trợ thực hiện kế hoạch.  

-Định kỳ báo cáo với phòng GDĐT về việc thực hiện kế hoạch giáo dục và kế hoạch giảng dạy của nhà trường.
-Quản lí chặt chẽ công tác phối hợp giữa GVBM-GVCN-PHHS-BGH trong công tác giúp đỡ học sinh yếu kém, nhất là khối 9.

-Thành lập ban GDNGLL xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện theo từng chủ điểm.

-Tổ chức và phân công giáo viên thực hiện các chuyên đề giáo dục kỹ năng sống cho học sinh
      3.2. Đối với tổ trưởng chuyên môn: 


- Chịu trách nhiệm trước Hiệu trưởng trong việc thống nhất nội dung giảng dạy hàng tuần và quản lý giáo viên giảng dạy, tổ chức các hoạt động hợp lý, an toàn, đảm bảo chất lượng.

-Thường xuyên dự giờ giáo viên, phối hợp kịp thời với BGH trong việc chấn chỉnh nề nếp  cũng như chất lượng dạy học của giáo viên  trong tổ.


-Hằng tháng tổng hợp, báo cáo kết quả học tập bằng điểm số đối với học sinh yếu của tổ bộ môn cho Phó hiệu trưởng.

-Báo cáo với Hiệu trưởng về việc thực hiện kế hoạch, kịp thời phản ánh những khó khăn vướng mắc để bàn bạc giải quyết.

      3.3. Đối với giáo viên, nhân viên, các Đoàn thể:  

-Chấp hành sự phân công của hiệu trưởng, tổ trưởng chuyên môn, thực hiện nghiêm kỷ luật lao động, kế hoạch giáo dục, kế hoạch giảng dạy của trường.

-Giáo viên bộ môn chuẩn bị chu đáo giáo án, ĐDDH, nội dung của mỗi tiết tập trung vào luyện tập kiến thức cơ bản, hướng dẫn phương pháp học phù hợp với trình độ của học sinh, phải đảm bảo học  sinh hiểu và biết vận dụng, đáp ứng yêu cầu của kiểm tra 1 tiết, kiểm tra học kì. Nội dung bài dạy cần đáp ứng yêu cầu phân loại học sinh. Bên cạnh cần chú trọng hệ thống bài tập nâng cao để tạo nguồn học sinh giỏi của bộ môn.

-Giáo viên bộ môn thường xuyên kiểm tra tập, bài làm học sinh, hỗ trợ, giúp đỡ các em. Trong quá trình dạy, giáo viên thực hiện đổi mới kiểm tra đánh giá, đổi mới phương pháp dạy học; dạy học phân hoá trên cơ sở chuẩn kiến thức, kỹ năng của chương trình giáo dục Trung học phổ thông. Giáo viên theo dõi kết quả học tập học sinh để kịp thời điều chỉnh phương pháp giảng dạy phù hợp.

-Giáo viên bộ môn soạn tài liệu ôn luyện phục vụ học buổi 2 nhằm giúp học sinh chủ động hơn trong việc tự học ở nhà.

- Đối với khối 9, giáo viên bộ môn chú ý luyện tập nhiều dạng bài tập, cung cấp cho học sinh nhiều dạng đề kiểm tra để học sinh ôn luyện phục vụ kì thi tuyển 10.
      
- Giáo viên chủ nhiệm phối hợp giáo viên bộ môn theo dõi sát các em học sinh yếu để có biện pháp kịp thời và thường xuyên liên lạc với phụ huynh học sinh thông tin với phụ huynh tình hình học tập của học sinh để phụ huynh có biện pháp hỗ trợ.

      
-GVBM-GVCN-TPT phối hợp chặt chẽ trong việc quản lý chuyên cần và nề nếp học tập của học sinh nhằm nâng cao chất lượng học buổi 2.
-GVCN, TPT, Bí thư Chi Đoàn phối hợp tổ chức thực hiện các hoạt động NGLL,  sinh hoạt ngoại khóa  theo kế hoạch, tổ chức đánh giá rút kinh nghiệm sau các hoạt động để nâng cao chất lượng giáo dục rèn luyện kỹ năng cho học sinh.
3.4. Học sinh:

       
-Phải chuyên cần, chú ý đến các vấn đề mà giáo viên hướng dẫn, nêu cao ý thức tự học

       
-Chuẩn bị bài trước khi đến lớp và chịu sự giám sát kiểm tra của GVCN, GVBM trên lớp.

       
-Tích cực tham gia sinh hoạt câu lạc bộ, chủ động tìm hiểu thêm kiến thức trên Internet, báo chí, tham gia tốt các hoạt động ngoại khóa…

VI. TỔ CHỨC KIỂM TRA ĐÁNH GIÁ
Kiểm tra việc tổ chức các tiết học ở buổi 2 nhằm đảm bảo giờ học được chuẩn bị chu đáo, được cung cấp đầy đủ các điều kiện dạy học như dạy học chính khoá.

Hiệu trưởng tổ chức kiểm tra thường xuyên hàng tuần, hàng tháng, học kỳ.
Những thành tích cũng như vi phạm trong thời gian học buổi 2 được xem xét để đánh giá, theo qui định; tăng cường kiểm tra đột xuất trong các tiết dạy đề rút kinh nghiệp trong công tác giảng dạy cũng như trong công tác quản lý.


Hiệu trưởng có sổ theo dõi nền nếp học tập, giáo dục buổi 2 đầy đủ, đúng qui định.


Lãnh đạo nhà trường, các tổ, bộ phận thực hiện kiểm tra theo nội dung, kế hoạch dạy học 2 buổi/ngày. Cụ thể như sau:
Trên đây là Kế hoạch tổ chức dạy học 2 buổi/ngày của trường THCS Qui Đức, toàn thể công chức, viên chức và người lao dộng trong nhà trường cam kết chấp hành đúng các quy định trong quá trình tổ chức hoạt động dạy và học 2 buổi/ngày nhằm nâng cao chất lượng dạy học, giáo dục đồng thời đáp ứng ngày càng tốt hơn yêu cầu học tập của học sinh và nguyện vọng của cha mẹ học sinh./.

	Nơi nhận:
-Phòng GD&ĐT H.Bình Chánh (để b/c);

-Lưu VT.
	HIỆU TRƯỞNG

                  Trần văn Mười


DỰ TOÁN THU CHI HỌC PHÍ 2 BUỔI/ NGÀY

*PHẦN THU

· Tổng số học sinh: 694 học sinh.
· Số học sinh hộ nghèo, hoàn cảnh khó khăn: 300 HS.
· Số tiền thu 1tháng/học sinh: 80.000 đồng.
· Tổng số tiền thu 1 tháng: 31.520.000 đồng.
*PHẦN CHI

· Tiền chi hỗ trợ hoạt động  chuyên môn: 20% tổng thu.
· Số tiền còn lại để chi: 80% tổng thu được quy ra thành 100% để chi như sau:


+ Chi 80 % cho GV trực tiếp giảng dạy  


+ Chi 9 % cho CBQL                         


+ Chi 11 % cho kế toán, văn thư, thủ quỹ 

· Số tiết ôn tập:


+ Khối 6: 6 tiết x 5 lớp = 30 tiết/tuần


+ Khối 7: 6 tiết x 4 lớp = 24 tiết/tuần



+ Khối 8: 8 tiết x 5 lớp = 40 tiết/tuần



+ Khối 9: 8 tiết x 4 lớp = 32 tiết/tuần

· Bồi dưỡng học sinh giỏi: 


+ Khối 9: 6 môn x 3 tiết = 18 tiết/tuần

· Phụ đạo học sinh yếu:  


+ Khối 6: 3 tiết x 5 lớp = 15 tiết/tuần



+ Khối 7: 3 tiết x 4 lớp = 12 tiết/tuần



+ Khối 8: 2 tiết x 5 lớp = 10 tiết/tuần



+ Khối 9: 2 tiết x 4 lớp = 8 tiết/tuần

· Hoạt động ngoại khoá, CLB của 1 khối: 4 khối x 1 tiết = 4 tiết/tuần
· Tổng số tiết 1 tháng = 193 tiết x 4 tuần = 772 tiết.
· Số tiền 1 tiết = 45.000 đồng
                                                                            Bình Chánh, ngày 25 tháng 8 năm 2016
                                                                                           HIỆU TRƯỞNG
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